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Meslek orgilitlerinde kadin sayisi

& Kadinlarin meslek 6rgiitlerindeki ve yénetimdeki sayisal
' varhiklarini arttirmak icin kampanyalar yapmayi
planladiklarini belirten ANGIKAD Baskani Devrim Erol,
“Eski koye yeni adet getirmek gaba ister, inang ister”
diye konustu.

Ankara Girisimci Is Kadinlari ve Destekleme Dernegi
(ANGIKAD) Baskani Devrim Erol, “Eski kdye yeni adet getirmek
gaba ister, inang ister” diyerek, “1/2’den 1 Olmaz” paneliyle is ve meslek drgutleri yonetimlerinde
kadin varliginin durumunu saptayacaklarini kaydetti. Erol, “*Amacimiz birbirimizle ticari dayanismayi
arttirmak ve sonunda Tirkiye'nin en yuksek vergi veren, en yliksek ihracat yapanlar listesinin
yarisina yerlesmek” dedi.

Tiirkiye projesi baslatacaklar

ANGIKAD'In diizenleyecegi “1/2'den 1 Olmaz” konulu panelin tanitim toplantisinda konusan Erol,
projenin isminden yola gikarak is ve meslek orgitleri yonetimlerinde kadin varliginin durumunu
saptamak amaciyla tek gunlik bir galisma toplantisi yapmayi planladiklarindan bahsetti. Kadinlarin
Oncelikle is ve meslek 6rgitleri ydnetiminde varolabilmek igin bir Turkiye projesi baglatmak
istediklerini kaydeden Erol soyle devam etti: “Kadinlarin meslek érgltlerindeki ve yonetimdeki
sayisal varliklarini arttirmak icin kampanyalar yapmayi planliyoruz. Orgitlerin kurulus kanunu,
tlziuk ve yonetmeliklerindeki kadin varhginin arttiriimasi yéntinde dedisikliklerin saptanmasi ve bu
dedisikliklerin gergeklesmesi igin galismalarin yapilmasi gerekiyor.” Tlrkiye’de 1.3 milyon isveren
icerisinde kadin sayisinin sadece ylzde 7 seviyesinde olduguna dikkat geken Erol, Avrupa’da bu
oranin yiizde 28 oldugunu ve bu orani yakalamak igin cok calisiimasi gerektigini kaydetti. Erol, “is
ve meslek diinyasinin érgitlendigi kuruluslara bakildiginda yonetimde kadin varlidindan s6z etmek
olanaksizdir” dedi.

Yonetimde olmak icin erkek olmak sart mi

ODTU Kadin Calismalari Ana Bilim Dali Baskani Profesér Dr. Yildiz Ecevit ise, “Yénetimde olmak igin
erkek olmak sart mi?” dedi. Tiurkiye'de kadinlarin isgliciine katiliminin ylizde 26 oldugunu belirten
Ecevit, “Isgiicii piyasasi aslinda bir erkek diinyasi. Toplumsal esitsizlik ve ayrimcilik var. Bu
esitsizliklerin kaldiriimasi gerekiyor” diye konustu. Profesyonel mesleklerdeki kadinlarin, toplam
calisan kadinlarin ytizde 29.6'sini olusturdugunu vurgulayan Ecevit, kadinlarin niversitede 6gretim
elemanlarindaki yerinin ylizde 40, okul yonetimindeki yerinin ylzde 7 olduguna dikkat gekti.
Bankalardaki calisanlarin ytzde 40'inin kadin oldugunu belirten Ecevit, BDDK'nin yonetiminde higbir
kadinin galismadiginin altini gizdi.



